
 

   
 

  

  

  

  

  

  مؤسسة الكمال الخيرية

  



 

7 

  

 الملف التعريفي

  
 مؤسسة الكمال الخيرية 

  جمهورية مصر العربية –وزارة التضامن الاجتماعي   –) 7778مشهرة برقم (

  
  

  نبذة عن المؤسس  -:أولاً 

  
السيد الخيرية من الشخصيات   احمدمدحت كمال   :يعُد  آمنت  مؤسس مؤسسة الكمال  التي  المجتمعية 

بدور العمل الإنساني في إحداث أثر حقيقي ومستدام في حياة الأفراد والأسر الأكثر احتياجًا. وقد جاءت  

فكرة تأسيس المؤسسة انطلاقًا من إيمان راسخ بقيم التكافل الاجتماعي والمسؤولية المجتمعية، ورغبة  

 .اضح ومعايير احترافيةفي إنشاء كيان مؤسسي منظم يعمل وفق إطار قانوني و

حرص المؤسس منذ انطلاق المؤسسة على أن تقوم أعمالها على أسس الشفافية والمصداقية، وأن يكون  

العمل الخيري قائمًا على التخطيط والاستدامة وليس على المساعدات الموسمية فقط، وذلك من خلال  

 .جودة حياتهم بشكل دائم تبني برامج تنموية تسهم في تمكين المستفيدين وتحسين 

ويؤمن المؤسس بأن العمل الخيري الحقيقي لا يقتصر على تقديم الدعم المادي، بل يمتد إلى بناء شراكات 

للفئات   ثقافة المسؤولية المجتمعية، وترسيخ قيم العدالة والإنصاف في تقديم الخدمات  فعالة، وتعزيز 

 .المستحقة

الخيرية، سعى المؤسس إلى تطوير هيكل إداري منظم، وبناء فريق عمل  ومنذ تأسيس مؤسسة الكمال  

 .مؤهل، وتوسيع نطاق الخدمات لتشمل مجالات متعددة تخدم المجتمع بصورة متكاملة
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 ً  : نبذة مختصرة عن المؤسسةثانيا
  

مؤسسة الكمال الخيرية هي مؤسسة أهلية غير هادفة للربح، تأسست في جمهورية مصر  

)، وتهدف إلى تقديم  7778شهرة رسمياً بوزارة التضامن الاجتماعي برقم (العربية، وم 

الشفافية والمهنية والعمل   احتياجًا، وفق مبادئ  للفئات الأكثر  إنسانية وتنموية  خدمات 

 .المؤسسي المنظم

تعمل المؤسسة على تنفيذ برامج نوعية في مجالات الرعاية الاجتماعية، الدعم الطبي،  

الإنسانية، وتمكين الأسر محدودة الدخل، من خلال شراكات فاعلة مع الجهات  الإغاثة  

  .الرسمية والداعمين

 تقدم المساعدات الإنسانية و الخيرية 

 

 ً  : الرؤية ثالثا

أن تكون مؤسسة رائدة في العمل الخيري والإنساني، تسهم في تحقيق تنمية مستدامة  

 .احتياجًاوتحسين جودة الحياة للفئات الأكثر  

 

 : الرسالةرابعاً 

تقديم خدمات إنسانية وتنموية متكاملة للفئات المستحقة، وفق أعلى معايير الشفافية  

 .والمساءلة، وبما يعزز قيم التكافل الاجتماعي والاستدامة
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 : القيم المؤسسية خامساً 
 

  الشفافية والمصداقية 

 العدالة في تقديم الخدمات 

  والمسؤولية النزاهة 

 الاحترافية في الأداء 

  الشراكة المجتمعية 

 

 ً  : الأهداف الاستراتيجيةسادسا
 

 .دعم الأسر الأكثر احتياجًا وتحسين مستوى معيشتها .1

 .تقديم المساعدات الطبية والعلاجية للحالات غير القادرة .2

 .تنفيذ برامج إغاثية عاجلة للحالات الطارئة  .3

 .خلال مشاريع صغيرة مدرة للدخلتمكين الأسر اقتصادياً من  .4

 .بناء شراكات استراتيجية مع المؤسسات المحلية والدولية .5

 

 ً  : مجالات العملسابعا
 

  المساعدات الإنسانية العاجلة 

  الدعم الطبي والتقارير الطبية والاستشارات العلاجية 
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 دعم العمليات الجراحية للحالات غير القادرة 

  المتعففة كفالة الأيتام والأسر 

  توزيع المواد الغذائية والكساء 

 مشاريع التمكين الاقتصادي 

 

 : الهيكل التنظيمي ثامناً 

  مجلس الأمناء 

 رئيس مجلس الأمناء 

  الأمين العام 

  المدير التنفيذي 

  إدارة البرامج والمشاريع 

  الإدارة المالية والإدارية 

 

 : الشفافية والحوكمة تاسعاً 
  

الكمال   مؤسسة  مصر  تلتزم  جمهورية  في  الأهلي  للعمل  المنظمة  باللوائح  الخيرية 

العربية، وتخضع لإشراف وزارة التضامن الاجتماعي، وتعمل وفق نظام أساسي معتمد  

 .يحدد صلاحيات مجلس الأمناء والإدارة التنفيذية
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 : بيانات التواصل عاشراً 

  

 ش الطوخي حسن مقابل تبارك القديم    5 :العنوان

 0020 - 1099272339 :الهاتف

 alkmalalkhyryh@gmail.com   :البريد الإلكتروني

 / https://alkamalfoundation.com  :الموقع الإلكتروني (إن وجد)
  

 

  لمؤسسة نفذتها ا إنجازات
  

  ل طبية للمحتاجين ف واق .1

  فقرا   الأشدمتابعة بنك الطعام للمحتاحين و .2

  لبعض العمليات الصعبة   إجراءاتالمساهمة في استكمال  .3

لدعم الأسر النازحة   أخرى مع مؤسسات وشركات ستراتيجية ا عمل شراكات  .4

 ومرضى السرطان والكبد في مصر 

 

 

 



 

8 

  

 أعمال وإنجازات مؤسسة الكمال الخيرية
  

تخفيف معاناة الفئات  تعمل مؤسسة الكمال الخيرية وفق رؤية إنسانية متكاملة تهدف إلى  

الأكثر احتياجًا، وتقديم خدمات نوعية تسهم في تحسين جودة الحياة، وقد تجسدت جهود  

  :المؤسسة في عدد من الأنشطة والبرامج المؤثرة، من أبرزها

 

 أولاً: القوافل الطبية المتخصصة 
  

تقديم  تنظم المؤسسة قوافل طبية تضم نخبة من الأطباء في تخصصات متعددة، بهدف  

وصول   في  يسهم  بما  القادرة،  غير  للحالات  العلاج  المجاني وصرف  الطبي  الكشف 

  .الخدمة الصحية إلى المستحقين في مختلف المناطق

 

 ثانياً: الدعم الطبي لمرضى السرطان وأمراض الكبد 

 :تولي المؤسسة اهتمامًا خاصًا بمرضى السرطان والكبد، من خلال المساهمة في

 الجلسات الطبية تكاليف العلاج و  . 

 توفير الأدوية والتحاليل والفحوصات  . 

 دعم العمليات الجراحية للحالات الحرجة  . 

 ل طبية للمحتاجين ف قوا  
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 فقرا   الأشدمتابعة بنك الطعام للمحتاحين و 

  لبعض العمليات الصعبة   إجراءاتالمساهمة في استكمال  

  لدعم الأسر النازحة   أخرى عمل شراكات استراتيجية مع مؤسسات وشركات

 ومرضى السرطان والكبد في مصر 
 

 ثالثًا: رعاية الفئات الأولى بالرعاية 

 :تقدم المؤسسة برامج دعم متنوعة تشمل

  مساعدة الأيتام والأرامل 

  دعم كبار السن 

  مساندة الأسر المتعففة 

   الإنسانية الطارئة الاستجابة للحالات 

  

 رابعاً: الاستجابة السريعة للحالات العاجلة 

تحرص المؤسسة على التدخل السريع في الحالات الإنسانية الحرجة، سواء كانت صحية  

  .أو معيشية، بما يعكس التزامها برسالتها القائمة على الرحمة والمسؤولية المجتمعية 
 

 خامساً: نشر ثقافة التكافل المجتمعي 

قيم العطاء والتضامن بين أفراد المجتمع، وترسيخ مفهوم  تسعى   المؤسسة إلى تعزيز 

 .العمل الخيري المؤسسي القائم على التخطيط والاستدامة 


